
1
KORONAKRIISIÄ  

TAI KUNTATALOUDEN 
ONGELMIA  

EI SAA MAKSATTAA 
MIELENTERVEYDESSÄ

Psykososiaalinen tuki ja psykologi­
palvelut on turvattava kaikille

Työikäisten ja ikääntyvien pitää 
sote-keskuksessa päästä helposti 

psykologille

Kaikille ikääntyneiden kanssa 
työskenteleville tulee taata riittävä 

mielenterveysosaaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden  
edistäminen on kunnan tehtävä  

myös mielenterveydessä

Kuntien mielenterveyden palvelu­
hankinnoissa tulee lähtökohtana  

olla palveluiden laatu

2
KORONAKRIISIÄ  

TAI KUNTATALOUDEN 
ONGELMIA  

EI SAA MAKSATTAA  
LAPSILLA JA NUORILLA

Kuntien lomautukset on  
estettävä – ne osuvat  

kipeimmin juuri perheisiin

Vanhempien ja perheiden  
jaksamista ja hyvinvointia  

on tuettava

Psykologeja tarvitaan  
varhais-kasvatukseen ja 

lastensuojeluun 

Matalan kynnyksen psykologi-
palvelujen saatavuutta äitiys- 

ja lastenneuvoloissa sekä 
perheneuvoloissa  
on parannettava

3
MIELENTERVEYTTÄ 

EDISTÄVÄ TYÖ  
JA EHKÄISEVÄ  

MIELENTERVEYSTYÖ  
ON KUNTIEN TEHTÄVÄ 

SOTESTA RIIPPUMATTA
Moniammatillisuutta perustason  
sote-palveluissa on vahvistettava  

jo ennen sote-uudistusta

Mielenterveyden edistäminen  
tulee kirjata kunnan strategiaan

Kunnan päätöksenteossa mielen-
terveysvaikutukset tulee arvioida  

osana päätösten ennakkoarviointia

4
OPISKELUHUOLTO  

LASTEN JA NUORTEN 
MIELENTERVEYDEN 

TUKENA
Koulupsykologi kuuluu kouluun. 

Opiskeluhuollon psykologi- ja 
kuraattorityön järjestämis- ja 

tuottamisvastuun tulee säilyä koulun 
tai oppilaitoksen sijaintikunnalla  
myös sote-uudistuksen jälkeen.

Lisätään koulupsykologien määrää, 
kouluista puuttuu 500 psykologia

Oppiminen ja opiskeluhuolto  
tarvitsevat omat psykologinsa

Toisella asteella pitää olla käytössä 
psykologin asiantuntemusta seurata 

nuorta 18 ikävuoteen asti – loppu 
koulupudokkuudelle! 

Koulupsykologi tekee työtä  
sekä koko kouluyhteisön kanssa  

että yksittäisten oppilaiden  
kanssa  – molempia tarvitaan

5
PSYKOLOGIT  

MUKAAN  
TYÖLLISYYDEN 

HOITOON
Psykologit tarvitaan mukaan 
työllisyyden kuntakokeiluihin

Psykologien arvokas tuki  
vaikeasti työllistyville on taattava

Kunnan tulee huolehtia omien 
työntekijöidensä yhteisöllisestä 

ja yksilöllisestä työsuojelusta 
ja -terveydestä siten, että työn 
psykososiaalisia voimavara- 

tekijöitä vahvistetaan ja  
riskitekijöihin puututaan

Suomen Psykologiliiton 
kuntavaalitavoitteet 2021



Finlands Psykologförbunds  
målsättningar inför  

kommunalvalet 2021

1
VARKEN CORONA- 

KRISEN ELLER 
PROBLEMEN  

I DEN KOMMUNALA 
EKONOMIN  

SKALL BEKOSTAS  
AV PSYKISK HÄLSA

Psykosocialt stöd och psykolog-
tjänster bör garanteras för alla 

Äldre personer samt de som  
är i arbetsför ålder måste ha lätt 
tillgång till psykolog i social- och 

hälsocentralerna 

Tillräcklig kunskap i psykisk hälsa  
skall garanteras för alla som  
jobbar med äldre personer

Att främja hälsa och välmående  
är kommunens uppgift, även när  

det gäller psykisk hälsa

Servicens kvalitet bör vara 
utgångspunkten i upphandling  

av tjänster i kommunen

2
VARKEN CORONA- 

KRISEN ELLER 
PROBLEMEN I DEN 

KOMMUNALA EKONOMIN 
SKALL BEKOSTAS  

AV BARN OCH 
UNGDOMAR

Permitteringar som görs  
av kommunen bör stoppas – de 

drabbar värst familjer

Stöd för föräldrars och familjers  
ork och resurser skall säkras

Psykologer behövs inom 
småbarnspedagogiken och 

barnskyddet 

Tillgången till psykologtjänster  
med låg tröskel måste förbättras  

inom mödra- och barnrådgivningen 
samt familjerådgivningen

3
ARBETET SOM FRÄMJAR 

PSYKISK HÄLSA SAMT 
DET FÖREBYGGANDE 

ARBETE INOM 
PSYKISK HÄLSA ÄR 

KOMMUNENS ANSVAR, 
OAVSETT SOCIAL- OCH 

HÄLSOVÅRDSREFORMEN
Det yrkesövergripande samarbetet  

i social- och hälsovårdstjänster  
måste förstärkas redan innan  

social- och hälsovårdsreformen 

Främjande av psykisk hälsa bör  
skrivas ner i kommunens strategi

Påverkan på den psykiska hälsan 
bör tas i beaktan som en del av 

beslutens förhandsbedömning vid 
beslutsfattning i kommunerna

4
ELEVVÅRDEN SOM 

STÖD FÖR BARN OCH 
UNGDOMARS  

PSYKISKA HÄLSA
Skolpsykologen hör hemma i skolan. 

Ansvaret över organisering samt 
produktion av det arbete som utförs av 

psykologer och kuratorer inom elev- 
och studerandevården bör bibehållas 

hos den kommun där skolan eller 
läroanstalten befinner sig, även efter 

social- och hälsovårdreformen. 

Det behövs 500 fler skolpsykologer 

Det andra utbildningsstadiet måste ha 
psykologens expertis till förfogandet för 
att följa med ungdomar fram till 18-års 

ålder – slut på avhopp från skolan!

Skolpsykologen jobbar både med 
enskilda individen och tillsammans med 

hela skolgemenskapen – båda behövs

5
PSYKOLOGERNA MED 

I ÅTGÄRDERNA FÖR 
SYSSELSÄTTNINGEN

Psykologerna behövs  
med i de kommunala 

sysselsättningsförsöken

Psykologernas värdefulla  
stöd för de svårsysselsatta  

bör säkras

Kommunen bör stärka sina  
anställdas psykosociala resurser  
och ingripa i riskfaktorer när det 
kommer till arbetsgemenskapens 
och den individuella arbetarens 

arbetshälsa och arbetarskydd 


